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ATA Nº 1/2026 

 

ATA DE SERIAÇÃO DE CANDIDATURAS – 1.ª FASE 

Programa de Apoio à Formação em Audiologia – 2026/2027 

 

Aos nove dias do mês de setembro de dois mil e vinte e seis, reuniu o Júri do Programa de Apoio à 

Formação em Audiologia – 2026/2027, da Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Coimbra da 

Universidade Politécnica de Coimbra (ESTeSC-UPC), constituído por Telmo António dos Santos Pereira, 

Presidente, Margarida Maria Fernandes Serrano, Vogal, e Liliana Margarida Costa Vicente, Vogal, nos 

termos do estabelecido no Edital de Candidaturas ao Programa de Apoio à Formação em Audiologia – 

2026/2027. 

A reunião teve como objetivo proceder à análise, verificação da elegibilidade e seriação das candidaturas 

apresentadas na 1.ª fase do concurso para atribuição de bolsas de estudo, nos termos definidos no 

respetivo Edital. 

1. Análise das candidaturas 

No período definido para a apresentação de candidaturas à 1.ª fase, foram recebidas seis candidaturas. 

O Edital estabelece que são elegíveis os estudantes que tenham ingressado na Licenciatura em 

Audiologia da ESTeSC-IPC ao abrigo do CNAES no ano letivo 2026/2027 e que estejam inscritos em todas 

as unidades curriculares do 1.º ano do curso. Após análise da documentação apresentada, o Júri 

deliberou considerar válidas e elegíveis as seis candidaturas recebidas, não tendo sido identificada 

qualquer situação de exclusão ou inelegibilidade. 

2. Critério de seriação 

De acordo com o ponto 3 do Edital, os candidatos elegíveis são seriados tendo em consideração o critério 

de melhor nota de entrada no curso. Em caso de empate, encontram-se previstos, de forma sucessiva, 

os critérios de menor opção de entrada no curso, melhor média de conclusão do 12.º ano e melhor nota 
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no exame nacional de Biologia. Aplicado o critério de seriação previsto no Edital às seis candidaturas 

consideradas elegíveis, foi obtida a seguinte ordenação: 

 

Ordenação Nome completo Nota candidatura  

1. Ester Almeida Carvalho 14,25  

2. Sara Caetano dos Santos 12,75  

3. Francisca Dias Agante 12,65  

4. Maria Benedita Pato da Costa 12,35  

5. Lara Maria Fernandes Nogueira 11,95  

6 Lara Filipe Salavessa Tomás 11,53  

 

Não se verificaram situações de empate na nota de candidatura que implicassem a aplicação dos 

critérios de desempate previstos no ponto 3.1 do Edital. 

3. Deliberação 

Considerando que o Edital estabelece dezasseis bolsas a atribuir no ano letivo 2026/2027 e que, na 

presente 1.ª fase, foram apresentadas seis candidaturas, todas elas válidas e elegíveis, o Júri deliberou, 

por unanimidade, atribuir a Bolsa do Programa de Apoio à Formação em Audiologia aos seis candidatos 

constantes da lista de seriação acima apresentada, pela ordem nela indicada. Assim, ficam atribuídas, 

na 1.ª fase, seis bolsas, correspondentes aos seis candidatos selecionados, permanecendo disponíveis 

dez bolsas das dezasseis inicialmente colocadas a concurso. Os candidatos selecionados deverão ser 

notificados dos resultados e deverão confirmar a aceitação da Bolsa no prazo máximo de cinco dias úteis 

a contar da data de notificação, sob pena de perda do direito ao apoio, conforme previsto no ponto 5.3 

do Edital. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata, que, depois de 

lida e aprovada, será assinada pelos membros do Júri. 
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Coimbra, 09 de setembro de 2026 

 

 

__________________________________ 

Telmo António dos Santos Pereira, Presidente 

 

 

 

__________________________________ 

Margarida Maria Fernandes Serrano, Vogal 

 

 

 

__________________________________ 

Liliana Margarida Costa Vicente, Vogal 

 

 


		2026-09-10T10:10:19+0100


		2026-09-10T15:42:19+0100


		2026-09-10T15:46:28+0100




