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ANUNCIO DE BOLSA DE INVESTIGACAO
Referéncia i2A/THCS/0001/2023/2025
Cédigo Concurso: PRBI/09/2025

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma (1) Bolsa de Investigacdo para Licenciado(a) no dmbito do
projeto “TOGETHER - A idade vascular como chave para gerir a pressao arterial e o risco cardiovascular numa
abordagem de equipa entre farmacéuticos comunitarios e Centros de Saude Primarios”, com o cédigo de
operacdo THCS/0001/2023, do Instituto Politécnico de Coimbra, financiado pela iniciativa THCS, co-financiada
pela UE, nas seguintes condicGes:

Areas cientificas: Fisiologia Clinica e Farmacia

Requisitos:

A. Detentores de Licenciatura na drea da Fisiologia Clinica ou Farmacia;

B. Se o candidato(a) for detentor de um curso superior obtido no estrangeiro, devera ter o respetivo
reconhecimento do grau, se aplicavel;

C. Inscricdo em mestrado, ou estudos avangados na drea das Ciéncias da Saude ou num curso nado conferente
de grau académico na area das Ciéncias da Saude;

D. Fluéncia oral e escrita em portugués e inglés.

Plano de trabalhos e objetivos a atingir:

A hipertensdo arterial (HTA) é a principal causa de morte prematura e de incapacidade no mundo, e as
doencas cardiovasculares relacionadas com a HTA representam uma carga assistencial significativa para o
sistema de saude. A reducdo da pressdao que a HTA representa através de cuidados primarios melhor
equipados e integrados, em estreita colaboracdo com profissionais de saude ndo médicos, aumentara a
qualidade, a eficiéncia e a sustentabilidade dos sistemas de salde. Estudos prévios veicularam resultados
surpreendentemente positivos em projetos de viabilidade ndo randomizados, suportando a iniciativa
TOGETHER como fornecedora de caminhos inovadores, investigando solu¢des no contexto de um estudo
randomizado focalizado na avaliacdo da pressdo arterial (casual e ambulatdria) em farmacias comunitarias.
O projeto ird implementar estes programas, combinando-os com o conceito de Vascular Aging no grupo
experimental, potenciando seguramente o seu efeito, e promovendo uma coordenacao eficaz entre
farmacéuticos comunitarios e médicos de clinica geral. Desta forma, o objetivo central é o de fornecer
percursos inovadores dos pacientes, unindo as Farmacias Comunitdrias aos Cuidados Primarios, e
promovendo melhores taxas de controlo tensional. Os pontos fortes complementares, as configuraces
organizacionais e o foco principal das Farmacias Comunitdrias e dos Cuidados Primarios permitirdo criar
novas estratégias para a identificacdo e intervengdo precoce da HTA, que vao desde o estilo de vida ao
tratamento médico, tendo em conta aspetos sociais, econdmicos e comportamentais.
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Periodo da bolsa:

A bolsa, em regime de exclusividade, tem a duracgao inicial de 12 meses, de acordo com o Regulamento do Bolseiro
do IPC, aprovado pelo Despacho n.2 5963/2020, publicado na 2.2 série do DR de 1 de junho, e o Regulamento n.2
950/2019 de 16 de dezembro (Regulamento de Bolsas de Investigagdo da FCT, I.P.), com inicio previsto em maio
de 2025.

Subsidio de Manutengdo Mensal:

1040,98 euros, de acordo com a tabela de valores das Bolsas de Investigacdo no Pais atribuidas pela FCT, I.P.
(www.fct.pt/apoios/bolsas/valores), sendo o pagamento efetuado mensalmente por transferéncia bancaria para
a conta a designar pelo(a) Bolseiro(a). A este valor acresce o seguro social voluntdrio correspondente ao primeiro
escaldo, caso o candidato opte pela respetiva inscricdo, havendo lugar, também, a realizagdo de seguro de
acidentes pessoais.

Local de Trabalho:

O trabalho sera desenvolvido na Escola Superior de Tecnologia da Saude do Instituto Politécnico de Coimbra, sob
a orientacdo cientifica do Prof. Doutor Telmo Antdnio dos Santos Pereira.

Critérios de Avaliagao:

A avaliagdo das candidaturas sera realizada numa escala de 0 a 20 valores, mediante a utilizacdo das seguintes
ponderacodes:

a) Avaliagdo Curricular (50%), com valoragdo de 50% para as habilitacdes académicas e 50% para o grau de
satisfacao dos requisitos relativos as competéncias;

b) Entrevista (50%), sendo realizada apenas aos candidatos(as) colocados(as), avaliados com nota superior
a 14 valores e colocados(as), segundo aquele critério, nas trés primeiras posicoes.

Composigdo do Juri:
Presidente: Prof. Doutor Telmo Antdnio dos Santos Pereira
Vogais: Prof. Doutora Ana Paula Fonseca
Prof. Doutora Nadia Isabel Almeida Osério
Suplentes: Prof. Doutor Paulo Julio Moreira Caseiro

Prof. Doutor Joaquim Moreira Castanheira

Documentos a apresentar:

As candidaturas deverdo integrar os seguintes documentos:
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a) Formulario de candidatura disponivel na pdagina de internet destinada ao presente procedimento
concursal ,em https://www.ipc.pt/ipc/sobre/rh/a-decorrer-pessoal-bolseiro;

b) Carta de motivagdo, onde o(a) candidato(a) deve explicitar a sua motiva¢do para realizar este plano de
trabalhos multidisciplinar, bem como mencionar se tem disponibilidade para iniciar a bolsa na data
prevista;

c) Documento(s) comprovativo(s) da titularidade do grau académico e/ou diploma(s) exigido(s) no concurso,
preferencialmente com indica¢do da média final e das classificagdes obtidas por unidade curricular.
Os(as) candidatos(as) detentores de habilitagGes estrangeiras devem comprovar o seu grau académico e
diploma estrangeiro nos termos do Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto.

d) Documento comprovativo de matricula e inscricdo no mestrado ou doutoramento ou curso ndo
conferente de grau, podendo a inscrigao ser feita em data posterior a da candidatura, desde que anterior
a contratualizagdo da bolsa;

e) Curriculum Vitae atualizado do(a) candidato(a), com a descri¢do das habilitacGes;

f) Documento(s) comprovativo(s) de outro(s) parametro(s) de avaliacdo indicado(s) no aviso de candidatura;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, relativa a bolsa(s) da mesma tipologia que tenha realizado e
respetiva duracao;

h) Outras certifica¢cdes e/ou outros documentos considerados relevantes pelo(a) candidato(a).

Prazo de recec¢ao e envio de candidaturas:
Entre 07/04/2025 e 21/04/2025, ou seja, 10 dias Uteis.

Os candidatos deverao aceder e registar-se no sitio da internet:
https://www.ipc.pt/bupc/concursos/form/concursos bolseiros para entrega da candidatura, selecionando o
procedimento a que se pretendem candidatar.

A entrega da candidatura efetua-se, exclusivamente, em suporte digital, devendo os documentos que a
acompanham encontrarem-se em formato portable document format (pdf), com exce¢do dos documentos cuja
entrega esteja prevista em outros formatos digitais.

A instrugdo da candidatura realiza-se através do preenchimento das sec¢Ges disponiveis no enderego eletrénico
acima mencionado.

Aquando da formaliza¢do da candidatura, caso a mesma contenha documento classificado que revele segredo
comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literdria, artistica ou cientifica, devera o candidato
indiciar expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido por qualquer um dos
demais candidatos, em sede de consulta de processo.

Na apresentacdo da candidatura o candidato deve fornecer os dados estritamente necessarios para o efeito, nos
termos do presente edital, devendo ocultar dados pessoais que possam existir na documentacdo entregue, sob
pena destes dados poderem ser livremente acedidos por qualquer um dos demais candidatos, em sede de
consulta de processo.
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Legislagdo e regulamentacgao aplicavel:
A atribuicdo de bolsa tem por base os seguintes diplomas legais:

— Lei n?40/2004, de 18 de agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigacdo Cientifica) alterada e republicada
pelo Decreto-Lei n? 202/2012, de 27 de agosto, atualizada pelos Decreto-Lei n.2233/2012, Lein.2 12/2013
e Decreto-Lei n.2 89/2013;

— Despacho n.2 5963/2020, publicado na 2.a série do DR de 1 de junho de 2020, (Regulamento de Bolseiro
de Investigacdo do IPC).

— Subsidiariamente, Regulamento de Bolsas e Investigacdo da Fundacgdo para a Ciéncia e a Tecnologia em
vigor - Regulamento n.2 950/2019, de 16 de dezembro, alterado pelo Regulamento n.2 643/2021, de 14
de julho.

O modelo de contrato de bolsa, bem como o dos relatdrios finais a elaborar pelo(a) bolseiro(a) e pelo orientador
cientifico, sdo os que constam nos anexos do Estatuto de Bolseiro de Investigacdo Cientifica acima referido.

Forma de publicitagdo e notificagao dos resultados:

Os resultados da avaliagdo serdo divulgados até 90 dias Uteis a contar da data-limite de submissdo de
candidaturas, através de envio de comunicagao aos(as) candidatos(as), via correio eletrénico. Apds a divulgacgao
dos resultados, os(as) candidatos(as) serdo notificados para, caso pretendam, se pronunciarem em sede de
audiéncia prévia no prazo maximo de 10 dias Uteis apds aquela data. Findo este prazo, os(as) candidatos(as)
selecionados(as) terdo de declarar, por escrito, a sua aceita¢do. Salvo apresentacdo de justificacdo atendivel, a
falta da declaracdo dentro do prazo regulamentar equivale a renulncia a bolsa. Em caso de renuncia ou desisténcia
do(a) candidato(a) selecionado(a), sera notificado(a) o(a) candidato(a) imediatamente melhor classificado(a).

Para mais informacgdes, contactar: Telmo Pereira (telmo@estesc.ipc.pt)

Coimbra, margo de 2025
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