EDITAL
Microcredenciagcédo em Trabalhos em Altura

12 Edicao

Nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, do Decreto-Lei n°® 74/2006, de

24 de marco e sucessivas alteracdes, e demais legislacao aplicavel. No cumprimento do

Regulamento de Cursos ndo Conferentes de Grau do Instituto Politécnico de Coimbra —
Despacho n.° 5051/2017 de 26 de abiril, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.°
109 de 6 de junho, faz-se saber que est4 aberto concurso de acesso ao curso de

Microcredenciacdo em Trabalhos em Altura, o qual se rege pelas seguintes disposicoes:

1.

O Curso de Microcredenciacdo em Trabalhos em Altura Criar uma via altamente
profissionalizante de especializacdo em Trabalhos em Altura, dotando os alunos de
conhecimentos capazes de gerir e/ou executar trabalhos em altura. Existe na area
uma falta de oferta formativa com elevada componente pratica na regido centro. A
criacdo deste curso com um parceiro estratégico da area e com uma elevada
componente de trabalho de campo vai permitir uma oferta diferenciadora. Pretende-
se que os alunos aprendam a utilizar o seu conhecimento para interpretar e avaliar a
realidade envolvente, para formular e executar trabalhos em altura. Estas
competéncias sdo consideradas fundamentais em algumas atividades profissionais.
O curso de Microcredenciacdo em Trabalhos em Altura perfaz um total de 40 horas

de ensino presencial, correspondente a 4 ECTS.

A é&rea cientifica predominante: Saude Ocupacional e Ambiental, com a classificagéo
CNAEF 862 (Seguranca e higiene no trabalho), de acordo com a Portaria n.°
256/2005, de 16 de marco.

A estrutura curricular, o plano de estudos e as unidades curriculares, ECTS, sdo as

constantes do Anexo | do presente Edital.
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3. Podem candidatar-se & matricula e inscri¢éo:
e Licenciados em Saude Ambiental.
e Técnicos Superiores e Técnicos de Seguranca no Trabalho que pretendam
realizar a atualizacéo técnica e cientifica através de formacéo continua.
e Trabalhadores que possam desempenhar tarefas e trabalhos em altura.
e Todos o0s potenciais interessados que pretendam desenvolver o0s seus

conhecimentos e competéncias nesta area de formacéo.

4. Os candidatos que retnam as condi¢cdes expressas no namero anterior sdo seriados
e selecionados tendo em atengao os seguintes critérios:
a) Classificacdo de licenciatura (CL)
b) Curriculum académico e cientifico (CAC)
c) Experiéncia profissional (EP)
Aos candidatos titulares de equivaléncia ao grau de licenciado que haja sido
atribuida sem classificagcdo, bem como aos titulares de reconhecimento do grau de

licenciado, sera atribuida para efeitos de seriacéo a classificacdo de 10 (dez) valores.

Os candidatos admitidos a concurso serdo ordenados, numa escala de 0 a 20
valores arredondada as centésimas, tendo em consideracdo a classificacdo obtida
pela aplicagdo da seguinte formula:

CF=0,3CL +0,4 CAC +0,3EP
Em que:
CL - representa a classificagédo de licenciatura expressa através de uma escala num
intervalo de 10 a 20 valores;
CAC - representa a classificagdo atribuida na escala de 0 a 20 valores, ao curriculo
académico, cientifico e profissional;
EP - a classificacao atribuida a este item corresponde a um ponto por cada ano de

servigo completo.

5. As candidaturas decorrem exclusivamente on-line, devem ser submetidas em

https://inforestudante.ipc.pt/, acompanhado da digitalizacdo (formato pdf) dos

seguintes documentos:
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https://inforestudante.ipc.pt/
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a) Cartdo de Cidadao ou Bilhete de Identidade e Numero de Identificacdo Fiscal ou

Passaporte (terd de escrever no documento que a entrega apenas se destina para confirmagéo de informagéao na
ESTeSC, caso ndo pretenda anexar a informacédo devera entrar em contacto com o0s servicos académicos da

ESTeSC);
b) Documento comprovativo de habilitacdo de curso superior, com informacédo da

classificagéo final [os candidatos provenientes dos cursos da ESTeSC ficam dispensados de entregar os
documentos certificativos (emitido pelos servicos académicos da ESTeSC), devendo para o efeito anexar no respetivo

item declaracdo, devidamente assinada em como cumprem 0s requisitos necessarios a candidatura],

¢) Curriculum vitae de acordo com 0 modelo europass, e respetivos comprovativos,
realcando a experiéncia profissional na area;

d) Outros documentos relevantes para o processo de candidatura (Ex:
comprovativos da experiéncia profissional na area).

No final do processo o candidato deverd imprimir/visualizar o pagamento dos

emolumentos associados a sua candidatura e o comprovativo da sua candidatura. A

candidatura s6 sera valida apds o pagamento da taxa de candidatura até ao Ultimo

dia de candidatura.

6. Os prazos sdo 0s seguintes:
- Candidatura: até 1 de maio de 2023;
- Afixacdo da lista de admisséo e proviséria seriada de colocacao: 8 de maio de
2023;
- Reclamac0es: até 11 de maio de 2023;
- Deciséo sobre reclamacges/lista final seriada de colocacéo: 15 de maio de 2023;
- Matricula e inscri¢éo: de 16 a 19 de maio de 2023.

No caso de ndo serem preenchidas todas as vagas na primeira fase do concurso,
podera realizar-se uma segunda fase de candidaturas mediante autorizacdo do

Presidente da ESTeSC com calendario a divulgar.

7. Os candidatos colocados devem proceder & matricula e inscricdo (exclusivamente

on-line) em https://inforestudante.ipc.pt/, no prazo estabelecido no presente e Edital.
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10.

11.

12.

Em caso de desisténcia expressa da matricula e inscricdo, ou de ndo comparéncia
para realizagdo da mesma, a ESTeSC convoca, no prazo de 5 dias apds o termo do
periodo de matricula e inscricdo, os candidatos constantes da lista seriada, pela
ordem ai indicada. Estes tém prazo improrrogavel de 3 dias Uteis, apds a rececao da
notificacdo, para procederem a matricula e inscricéo.

A anulacdo da matricula/inscricdo implica o pagamento da propina na integra.
Fixa-se em 18 o nimero de vagas colocadas a concurso.

A Microcredenciagdo funcionard com um ndimero minimo de 12 alunos. Em caso de
ndo existir um namero minimo de alunos para a abertura da Microcredenciagdo sao
devolvidos os emolumentos a todos os alunos que efetivarem a sua

matricula/inscricao.

O curso de Microcredenciacdo ocorrera de 26 de maio de 2023 a 23 de junho de
2023, as sextas-feiras das 18h as 22h, e aos sabados das 9:00 as 13:00h e das
14:00 as 18:00, de acordo com o Cronograma Escolar proposto pelo Coordenador de
Curso, a aprovar pelo Presidente da ESTeSC, que sera divulgado, antes do inicio
das aulas.

As aulas presenciais serdo lecionadas nas instalagcbes da ESTeSC e no parque de
exercicio de entidade parceira.

S&o devidos os seguintes emolumentos e propinas:
Taxa de candidatura: 25 €
Taxa de matricula: 25 €

Propina: 240,00 € (Pagamento em 2 prestacdes mensais no valor de 120,00€, sendo a primeira paga no ato

da matricula.)

A frequéncia das unidades curriculares € obrigatoria, estando sujeita a um limite de
faltas que nédo pode exceder os 10% das horas definidas para a unidade curricular. O
estudante que ultrapasse o limite de faltas ndo podera ser sujeito a avaliacdo da

unidade curricular.
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A avaliacdo de conhecimentos nas unidades curriculares tem caracter individual e
sera efetuada de acordo com as regras comunicadas ao estudante, pelos docentes,
na primeira aula da unidade curricular.

Considera-se aprovado numa unidade curricular o estudante que, tendo sido

admitido a avaliagao, tenha obtido nota final igual ou superior a dez valores.

13. A classificagéo final do curso de Microcredenciagdo em Trabalhos em Altura
corresponde a meédia aritmética ponderada, calculada até as centésimas e
arredondada as unidades (considerando-se como unidade a fracdo nao inferior a 50
centésimas) das classificacdes obtidas nas unidades curriculares que integram o
respetivo plano de estudos.

14. A atribuicdo de um Certificado de Conclusdo da Microcredencia¢do em Trabalhos em
Altura serd concretizada pela Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra,
do Instituto Politécnico de Coimbra, mediante a aprovacdo em todas as unidades

curriculares do curso.

15. Jari:
Presidente: Jodo Nuno Freitas de Almeida (Coordenador do Curso)
Vogal: Fernando Miguel Rodrigues da Silva Moreira

Vogal: Susana Mdénica Marinho Paixao

16. As davidas de interpretacdo e os casos omissos serdo decididos pelo Presidente da
ESTeSC, ouvida a Coordenacédo do Curso.

O Vice-Presidente da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Coimbra

Assinado por: Telmo Antdnio dos Santos Pereira
Num. de Identificacdo: 10832584
Data: 2023.03.13 10:55:23+00'00'
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Anexo |
Plano de estudos e conteddos programaticos, com indicacdo da duracdo do curso, horas
totais e horas de contacto, respetivos créditos ECTS e Areas Cientificas

Area Cientifica: Satide Ocupacional e Ambiental.

Tabela 1 — Plano de estudos da Microcredenciagao de Trabalho em Altura

. . Horas Horas trabalho Area
Unidades Curriculares contacto totais ECTS Cientifica
Principios gerais, legais e regulamentares dos ™6 26 1 SOA
trabalhos em altura
Especificidade de trabalhos em altura TP: 10 28 1 SOA
Avaliacéo do risco, medidas preventivas e de prote¢édo TP: 12 o8 1 SOA
adequadas em trabalhos em altura
Praticas de Campo P: 12 24 1 SOA
TP: 28
TOTAL P: 12 106 4
Total: 40

Conteudos programaticos

Principios gerais, legais e regulamentares dos trabalhos em altura

— Conceitos gerais;
— Riscos inerentes aos trabalhos em altura;
— Legislacao e regulamentacéo aplicavel;

— Deveres do empregador e do trabalhador;

— Cuidados especificos nos trabalhos em altura;

-~ Comportamentos seguros.

Especificidade de trabalhos em altura

— Trabalhos especificos - Andaimes;

— Trabalhos especificos - Escadas e escadotes;

— Trabalhos especificos - Equipamentos de

trabalho (plataformas elevatorias,

multifuncdes telescopicas, gruas para elevacdo de cargas, bailéus, trabalhos em

fachadas);
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— Trabalhos especificos - Trabalhos em telhados/coberturas;

— Trabalhos especificos - Acesso e posicionamento por cordas;

— Equipamentos de Protecéo Coletiva;

— Equipamentos de Protecdo Individual (arnés, cordas, linhas de vida);

— Sistemas de amarracgao dos EPI’s.

Avaliacdo do risco, medidas preventivas e de protecdo adequadas em trabalhos em

altura

Avaliag&o de riscos nos trabalhos em altura;

Organizagéo da prevencéo e das medidas preventivas nos trabalhos em altura;

Lista de verificag@o de seguranga em trabalhos em altura;

Resgate e salvamento.

Praticas de Campo

— Demonstracédo de EPI’s;

— Nobs essenciais e tipos de amarracao;

— Utilizacao de linhas de vida fixas verticais e horizontais;

— Montagem e utilizacdo de linhas de vida temporérias verticais e horizontais;
— Técnicas de progressao e posicionamento de trabalhos em altura;

— Progressao por cordas, descidas e subidas normalizadas;

— Passagem de fracionamentos e mudangas de linha;

— Passagem de nés;

— Elevagéo simples de cargas em altura.

* %
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